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Eerder 800 banen eraf dan 2000 erbrj

Van plus tweeduizend
banen tot min achthon-
derd. Tussen die uitersten
van groei en krimp be-
weegt zich dit jaar de
noordelijke banenmarkt.
»Maar vanwege de recen-
te ontwikkelingen neigen
we eerder naar het twee-
de dan naar het eerste
cijfer”, zegt de Friese
hoogleraar regionale ar-
beidsmarktanalyse Jouke
van Dijk.

Door Aan Dirk van der Meulen

De getallen staan in de Noorde-
lijke Arbeidsmarktverkenning
die u gisteren presenteerde.
Waarop zijn de cijfers geba-
seerd?

Van Dijk: Op de prognose van
het Centraal Planbureau (CPB).
Die vertalen we naar het Noor-
den en daar hoort dan een ba-
nencijfer bij. Het CPB voorspel-
de eind 2008 voor dit jaar een
economische krimp van min
0,75 procent. Vanwege de onze-
kere tijd hanteren wij voor Ne-

derland een bandbreedte van 0
tot min 1 procent. Bij 0 procent
landelijk is de groei in het Noor-
den nog 0,1 procent en ontstaan
er 2000 banen. Bij min 1 procent
landelijk wordt het min 0,8 pro-
cent in het Noorden en gaan er
800 banen verloren.”

Waarom zou het Noorden het
beter doen?

,,Vanwege onze sterke agro- en
voedingsindustrie. Die is veel
minder recessiegevoelig. Bo-
vendien is de conjunctuurge-
voelige autobranche hier klei-
ner dan in andere delen van het
land.”

Volgens FNV-bestuurder Anne
van Dijk bent u veel te optimis-
tisch. Transport, bouw en me-
taal zijn grote sectoren in het
Noorden én conjunctuurge-
voelig.

»Wat betreft transport ben ik
het met hem eens. Maar in de
bouw en metaal valt het voorlo-
pig wel wat mee. Veel metaalbe-
drijven hebben een relatie met
de bouw en gebouwd wordt er
nog wel. We worden in het Noor-
den niet opgeschrikt door veel
faillissementen en grote reorga-
nisaties in deze branches.”

Is een banengroei van 2000

niet veel optimistisch. Er wor-
den nu dagelijks massaontsla-
gen aangekondigd.

,,Vergeet niet dat we afgelopen
najaar nog een banengroei voor
het Noorden voorspelden van
tienduizend. En dat er heel veel
vacatures niet vervuld waren.
Nu komen er dus minimaal acht-
duizend banen minder. Dat is
niet niks. We ondervinden wel
degelijk de gevolgen van de eco-
nomische malaise. En eerlijk ge-
zegd verwachten we ook wel
dat we eerder naar min acht-
honderd gaan dan naar plus
tweeduizend.”

Zijn er naast zorg en welzijn
nog andere groeisectoren?
,,Het zou me niet verbazen als
ook recreatie en horeca het
goed blijven doen. In plaats van
Thailand kiezen mensen voor
Ameland.”

Zijn er tussen Friesland, Gro-

Jouke van Dijk, hoogleraar regi-
onale arbeidsmarktanalyse aan
de Rijksuniversiteit Groningen.
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ningen en Drenthe nog ver-
schillen?

Ik denk dat Friesland het rela-
tief beter doet. De economische
structuur heeft zich de afgelo-
pen jaren goed ontwikkeld. Veel
voeding, weinig luxe. En een fi-
nanciéle sector met concrete
dienstverlening. De banengroei
lag in deze provincie ook ho-
ger.”

Toch was Friesland in decem-
ber landelijk de trieste koplo-
per met een werkloosheids-
groei van 5,3 procent.

,,Klopt, maar een paar jaar ach-
tereen deed Friesland het elke
maand beter. Die 5,3 procent is
zeker geen trend.”

Hoe lang duurt deze economi-
sche dip?

Van Dijk: ,,Lastig te voorspellen.
Meestal duurt een crisis 1 tot 1,5
jaar, soms 2 tot 2,5 jaar. Dit is wel
een rare crisis doordat de oor-
zaak op de financi€le markten
ligt. Het kan daarom wel eens
wat langer duren. Maar als het
omslaat, gaat het herstel waar-
schijnlijk ook sneller. Dat komt
doordat we opeens weer beslui-
ten om een nieuwe auto te ko-
pen of een nieuw huis als er
weer vertrouwen is in de toe-
komst.”



