Het 1s niet slechts het
onfatsoen van Jongeren

Het onfatsoen van jonge-
ren, daarin zou wel een
eens de oorzaak voor de
hoge jeugdwerkloosheid
zijn te vinden. De opinie
van burgemeester Geert
Dales van Leeuwarder
maakt veel discussie los.
Zijn conclusie: ,,Weg met
die malle petjes en grote
mond.” Deze week op de-
ze plaats reacties.
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Door Wietske Koen

LEEUWARDEN - Een voorkomend
uiterlijk  betekent helemaal
geen baangarantie. Aan de pro-
blemen met jeugdwerkloosheid
liggen andere oorzaken ten
grondslag, stelt Jouke van Dijk,
hoogleraar regionale arbeids-
markt aan de Rijksuniversiteit
Groningen.

Uiterlijk wordt steeds belangrijker , zegt professor Jouke van Dijk.
Want tegenwoordig staat bijna iedere werknemer in contact met

de buitenwereld.

Het betoog van de Leeuwarder
burgemeester Geert Dales dat
de jeugdwerkloosheid jongeren
zelf aan te rekenen is vanwege
onder andere een slonzig uiter-
lijk, is volgens de professor te
kort door de bocht. Het gaat
volgens Van Dijk niet alleen om
de door Dales verfoeide uitge-
zakte broeken, het ongewassen
haar en de grote mond.
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Jongeren met alleen een vinbo-
diploma bijvoorbeeld komen
nu eenmaal moeilijk aan het
werk. Simpelweg omdat er wei-
nig banen zijn die aansluiten op
hun opleiding. ,,En dan kinne se
harren noch sa faak dise of
moai oanklaaie, dat jout dan al-
legear neat.”

Maar een verzorgd uitziende

persoon maakt wel meer kans
op een baan, weet Van Dijk. Dus
wat dat betreft is hij het wel met
de Leeuwarder burgemeester
eens. Een werkgever die de
keus heeft tussen een fris
ogend figuur of een slordig type
hoeft niet lang na te denken in
geval van een gelijke opleiding.
En zelfs als het nette type over
iets minder goede papieren be-
schikt, gaat daarnaar vaak toch
de voorkeur uit.

Uiterlijk wordt steeds belangrij-
ker, zegt Van Dijk. Want tegen-
woordig staat bijna iedere
werknemer in contact met de
buitenwereld. ,, Yn it ferline wie-
ne der genoch fabriken dér’t de
wurknimmers de hiele dei allin-
nich inoar seagen. Mar sok
wurk is der no hast net mear.”

Of het krijgen van werk straks
uiteindelijk alleen nog maar
vOoor mooie mensen is wegge-
legd? , Nee, sa raar komt it net”,
weet Van Dijk. Bovendien is een
verzorgd, representatief uiter-
lijk heel wat anders dan alleen
een knap gezicht. ,Sa kin in spi-
kerbroek yn in soad funksjes
wol, allinnich moatst dy net
trije moanne éfter inoar oan
ha.”



