Bijstandbaan
beconcurreert
betaald werk

DulyN

Gratis werk nachtmerrie voor vakbonden 1sjx! CIP

Door |acqueline Steenwijk

DEN HAAG  Bijstandsge-
rechtigden die verplicht
aan de slag moeten als
kleuterleidster of recep-
tioniste zonder hier een
salaris voor te ontvangen.
Het is een nachtmerrie
voor de vakbonden.
Wie een betaalde baan zoekt,
kan het straks vergeten. Im-
mers de keuze tussen een gra-
tis of betaalde kracht is snel ge-
maakt. Ondertussen wordt die
bijstandsgerechtigde  zwaar
onderbetaald.

Het is het scenario dat de

Tweede Kamer wilde voorko-
men. Toch stellen diverse eco-

nomen dat het risico op ver-
dringing er wel degelijk inzit.

"De vraag is alleen of dat erg
is", stelt hoogleraar Regionale
Arbeidsmarktanalyse, Jouke
van Dijk, van de rijksuniversi-
teit Groningen.

Doel van de banen is immers
dat de bijstandsgerechtigde
weer aan een baan komt. "Juist
door die mensen in een gewo-
ne baan te latem werken,
neemt die kans toe", stelt hij.

Problemen kunnen er vol-
gens universitair docent Eco-
nomie Josse Delfgaauw van de
Erasmus universiteit wel ko-
men wanneer alle uitkerings-
gerechtigden straks zo’n ver-
plichte baan moeten accepte-
ren. "Als je als werkgever kunt
kiezen tussen een gratis bij-
standsgerechtigde met erva-
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ring en een nieuweling op de
markt die je moet betalen, dan
is de keuze snel gemaakt."

.Hoogleraar Arbeidsmarkt-
economie Jules Theeuwes van
de Universiteit van Amster-
dam ziet de toekomst niet
rooskleurig. "Je tast de arbeids-
markt aan door regulier werk
te subsidiéren."

Zo denkt het concern Hema
erover na om ook participatie-
banen te realiseren. Theeu-
wes: "Betaalde krachten ko-
men daar niet meer aan het
werk, maar ook Bloklcer moet
zijn personeelsbeleid aanpas-
sen. Die wordt hierdoor im-
mers duurder dan de Hema.
Om zijn klanten-terug te win-
nen, gaat ook die gratis perso-
neel inzetten. Dit soort gevol-
gen moet je niet willen." (GPD)




